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Statuto della Societa svizzera dei giovani
neurochirurghi (SYNS)

1. Nome e sede

Con il nome di "Societa svizzera dei giovani neurochirurghi”, di seguito denominata
SYNS, esiste un'associazione ai sensi dell'art. 60 e seguenti. ZGB con sede legale
presso la Clinica Universitaria di Neurochirurgia, Inselspital, Freiburgstrasse 4, CH-3010
Berna. La Societa € politicamente e confessionalmente indipendente.

La Societa SYNS fa parte della Societa Svizzera di Neurochirurgia (SSNC) ed & la sua
divisione giovanile.

2. Scopo e finalita

L'obiettivo del SYNS & quello di formare una piattaforma comune per gli specializzandi in
formazione per diventare specialisti in neurochirurgia in Svizzera. Serve all'insegnamento e
alla formazione continua, nonché allo scambio di idee e competenze e promuove lo
sviluppo della formazione neurochirurgica in Svizzera. A tal fine, il SYNS organizza per i
suoi membiri, tra l'altro, regolari corsi di formazione continua teorici e pratici. L'associazione
persegue esclusivamente e direttamente finalita non lucrative.

3. Fondi

Per perseguire lo scopo dell’Associazione, il SYNS dispone dei seguenti mezzi:

e Sponsorizzazione annuale della Societa Svizzera di Neurochirurgia (SSNC) (3000.-
CHF/anno)

e Sponsorizzazione da parte delle industrie medico-farmaceutiche
e Quote per corsi di formazione continua propri

o Donazioni e contributi di ogni tipo

I SYNS non riscuotera alcuna quota o onere associativo e non paghera alcuna quota di
partecipazione o altro compenso al Consiglio. Tutti i fondi dell'Associazione devono
essere utilizzati esclusivamente per gli scopi dell'’Associazione in conformita con il
presente Statuto.

La quota associativa annuale deve essere versata alla Societa madre SSNC (vedi
Statuto della SSNC - Sezione V).
L'esercizio finanziario corrisponde all'anno solare.
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4. Adesione

Tutti gli specializzandi in neurochirurgia in Svizzera possono diventare membri a partire
dal primo giorno del terzo anno di formazione. | membri del SYNS sono riconosciuti come

giovani membri della SSNC (Young Neurosurgeons).

I membri del SYNS hanno il diritto di votare e di essere eletti all'Assemblea generale della
SSNC.

Chiunque puo aderire al SYNS come sostenitore e partecipare a tutte le attivita
organizzate dall'associazione, anche se non € un membro attivo con diritto di voto.

| soci passivi senza diritto di voto possono essere persone fisiche o giuridiche che

sostengono l'associazione idealmente e/o finanziariamente.

L'Assemblea generale del SYNS, su proposta del Consiglio direttivo, puo conferire
la qualifica di socio onorario a persone che hanno dato un contributo particolare
all'Associazione.

La domanda e la procedura di iscrizione come socio attivo devono essere effettuate tramite

i portali della societa madre SSNC.

5. Cessazione dell'affiliazione

L'adesione decade:

a. Per dimissioni, che devono essere comunicate per iscritto al Presidente.

b. Con l'annullamento dell'adesione a causa del mancato pagamento
dell'abbonamento annuale per due volte. Cio rientra nelle competenze del Consiglio
direttivo e puo essere deciso da quest'ultimo solo dopo che il socio ha ricevuto un
sollecito per lettera raccomandata.

c. Con l'espulsione. Puo essere richiesta dal Comitato esecutivo o da un quinto dei
soci. L'esclusione €& decisa a maggioranza dei due terzi dei presenti e viene
comunicata al socio con lettera raccomandata senza indicarne i motivi.

d. Per decesso del socio.

e. L'iscrizione al SYNS scade automaticamente al piu tardi 12 mesi dopo il
conseguimento del titolo di specialista in neurochirurgia o al termine della
formazione in neurochirurgia.

f. nel caso di persone giuridiche: per dimissioni, esclusione o scioglimento della
persona giuridica

6. Dimissioni ed esclusione

Il recesso dall'associazione € possibile in qualsiasi momento. La lettera di dimissioni
deve essere indirizzata per iscritto al Consiglio direttivo del SYNS o alla SSNC.
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Un socio puo essere espulso dall'associazione in qualsiasi momento per aver violato lo
statuto o gli obiettivi del SYNS. Il Consiglio di amministrazione decide in merito
all'esclusione.

7. Organi dell'associazione

Gli organi del SYNS sono i seguenti:

o [|'Assemblea Generale
» il Consiglio Direttivo

8. L'Assemblea Generale

L'organo supremo dell'Associazione e I'Assemblea Generale. L'Assemblea

Generale ordinaria si svolge ogni anno nell'ambito del Simposio SYNS.

| soci sono invitati per iscritto allAssemblea generale con almeno un mese di anticipo,
indicando i punti all'ordine del giorno. Sono validi gli inviti inviati via e-mail.

Le richieste di inserimento di punti all'ordine del giorno dell'Assemblea generale del
SYNS devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo almeno due
settimane prima dell’Assemblea generale.

Il Consiglio Direttivo 0 1/5 dei soci possono richiedere in qualsiasi momento la
convocazione di un'Assemblea generale straordinaria, indicandone lo scopo. La
riunione si terra entro e non oltre 4 settimane dal ricevimento della richiesta.

L'Assemblea Generale ha i seguenti doveri e poteri inalienabili:

Approvazione del verbale dell'ultima Assemblea Generale

Approvazione della relazione annuale del Consiglio Direttivo
Scioglimento del Consiglio Direttivo

Elezione del Presidente

Presa d'atto del programma di attivita

Modifica dello Statuto

Risoluzione sullo scioglimento dell'Associazione e sull'utilizzo dei proventi

@ "0 o0 T

della liquidazione.

Qualsiasi Assemblea Generale debitamente convocata costituira un quorum
indipendentemente dal numero di soci presenti.
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I membri deliberano a maggioranza semplice. Una mozione & approvata se riceve piu voti a
favore che voti contrari; le astensioni non vengono conteggiate. In caso di parita di voti, prevale
il voto del Presidente.

9. Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo € composto da almeno due persone (Presidente e Vicepresidente).

I mandato del Consiglio Direttivo é di tre anni. La rielezione non & possibile.

Al termine del mandato, il nuovo Consiglio Direttivo sara eletto a scrutinio segreto durante
I'Assemblea generale. Il Consiglio Direttivo viene eletto tra i candidati a maggioranza.

Il Consiglio Direttivo conduce gli affari quotidiani e rappresenta I'Associazione all'esterno.
Emette regolamenti.

Puo assumere persone per il raggiungimento degli obiettivi dell'’Associazione in

cambio di un compenso ragionevole.

Il Presidente ha diritto di voto e di elezione durante le riunioni del Consiglio
Direttivo della SSNC.

9.i Ulteriori compiti e competenze del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri non delegati ad altro organo dalla legge o dal
presente Statuto.

Nel Consiglio Direttivo sono rappresentati i seguenti incarichi:

e Presidio

» Vicepresidio
e Finanza

e Media

E possibile il cumulo di incarichi.

Il Consiglio Direttivo si costituisce da solo, ad eccezione della Presidenza.
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9.ii Consiglio SYNS

In ogni centro di formazione di categoria A, viene eletto un rappresentante del SYNS
(Delegato) all'interno della clinica. Il Delegato pud, se lo desidera, mantenere la funzione
fino a quando non diventa pit membro del SYNS o fino a quando deve cambiare clinica.

| Delegati, insieme al Presidente e al Vicepresidente, formano il "Consiglio del SYNS".
| compiti specifici del Delegato SYNS sono:

« Partecipazione attiva all'organizzazione delle attivita del SYNS

« Coinvolgimento attivo dei colleghi della clinica nelle attivita del SYNS

« Coinvolgimento attivo dei membri nelllAssemblea Generale della SSNC

* Ruolo di collegamento tra il responsabile della Clinica e il Consiglio del SYNS, in
particolare per il reclutamento di nuovi membri del SYNS

e Comunicazione annuale del numero dei membri del SYNS.

o Partecipazione alla riunione annuale del Consiglio Direttivo del SYNS

Non appena il Delegato cambia clinica per qualsiasi motivo, la funzione viene
annullata.

Il delegato deve, in questo caso, eleggere un successore insieme ai colleghi della
Clinica.

| Delegati possono anche assumere incarichi del Consiglio Direttivo (tranne la
Presidenza e la Vicepresidenza).

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni volta che gli affari lo richiedono. Ogni membro del

Consiglio puo richiedere la convocazione di una riunione, indicandone i motivi.

A meno che un membro del Consiglio Direttivo non richieda una deliberazione orale,
valida I'adozione di delibere tramite lettera circolare (compresa la posta elettronica).

In linea di principio, il Consiglio Direttivo agisce a titolo onorifico e non ha diritto al
rimborso delle spese effettive.

10. Autorizzazione alla firma

L'Associazione ¢e vincolata dalla firma collettiva del Presidente e di un altro membro del
Consiglio Direttivo.
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11. Responsabilita

Solo il patrimonio dell'Associazione risponde dei debiti dell'Associazione. E esclusa la
responsabilita personale dei soci.

12. Scioglimento dell'associazione

Lo scioglimento dell'Associazione puo essere deciso da una delibera dell'’Assemblea
Generale convocata a tale scopo con una maggioranza di 2/3 dei voti dei soci, se
partecipa almeno il 50% dei soci.

Se alla riunione partecipa meno del 50% di tutti i membri, si terrd una seconda riunione
entro un mese. In questa riunione l'associazione puo essere sciolta a maggioranza
semplice anche se é presente meno della meta dei membri.

In caso di scioglimento dell'Associazione, gli utili e il capitale saranno trasferiti a un'altra entita
giuridica esente da imposizione fiscale per motivi di non lucro o di finalita pubblica.

Il patrimonio dell'Associazione non pud essere distribuito tra i soci. E esclusa la
distribuzione del patrimonio dell'associazione tra i soci.

13. Entratain vigore

Il presente Statuto é stato adottato durante I'assemblea di fondazione del 09.10.2011 ed &
entrato in vigore in tale data.

=t p

Lorenzo Bertulli, MD Marialaura Giamundo, MD
Presidente Vicepresidente

Consiglio SYNS

- Yasin Irmak, MD

- Cédric Kissling, MD

- Caterina Mollica, MD

- Nicolas Poletti, MD

- Attill Saemann, MD

- Amata Thongphetsavong Gautam, MD
- Michal Ziga, MD

Adottato dall’Assemblea Generale in occasione del Simposio annuale SYNS
del 07.10.2022 a Basilea.
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